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«Проектное управление 
образовательной организации»



Образовательная организация сегодня – это очень сложный по своей

внутренней структуре механизм, который может функционировать успешно

только при условии, если каждое его звено или подразделение будут

действовать во взаимодействии, гармонично и результативно.

В связи с этим особое значение приобретает эффективное управление

современной образовательной организацией.



В Национальном проекте «Образование» школам четко

обозначены цели и количественные индикаторы. Для

получения этих количественных показателей в школе

должен включится процесс эффективного управления.

Поэтому мы ввели в управленческую деятельность

метод проектного управления.

Проектная деятельность – один из наиболее

действенных инструментов управления в условиях,

когда перед образовательной организацией стоит

задача повышения ее эффективности и

результативности при ограниченности ресурсов.



Молодые инициативные 

специалисты

Новые вызовы и школа должна 

реагировать на эти изменения в 

современной системе образования

Почему пришлось отказаться от классической 

формы управления образовательной организацией?

Готовы к сотрудничеству, показывают

качественный результат

Изменения в образовании 



Итоги участия в проекте ГПРО

Сформированы школьные микро группы, 

разработаны и реализованы проекты. 

управленческий проект для учителей с целью их 
профессионального роста «Развитие кадрового 
потенциала»;
«Повышения качества образования через 
формирования читательской грамотности на 
уроках;
«Цифра».
«Лего-конструирование»
«МоПед»



Действующие проекты

Методическая площадка

«Внедрение в деятельность 

педагогов наиболее 

эффективных практик и техник 

обучения»

«Региональной концепции по работе 

со школами с низкими учебными 

результатами до 2022 года»

МоПед - Сотрудничество с 

детскими садами, день 

Дублера.

СберКласс

Здесь нужно разместить Ваш 

текст. То, что написано сейчас 

только пример

"Школа современного учителя"Цифра



Сильные стороны

Выстраивание 

командных отношений, 

четкое 
распределение ролей 

Возможности

изучить особенности, 

возможности, 

недостатки в работе 

администрации, и в 

работе педагогов

Слабые стороны

Сложность в охвате 

состояния реализации 

всех проектов

Угрозы

Сопротивление 

коллектива

Страница контента
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Спасибо за 

внимание!

С наступающим новым 

учебным годом!


