Календарно-тематический план занятий 8 класса
	№ п/п
	Дата
	Тема занятия
	Целевые установки
	Коли-чество часов/

источник

	
	планиру-емая
	фактичес-кая
	
	
	

	1
	
	
	Внутренний мир человека и возможности его познания.
	- введение понятия   «личность», 

- знакомство с формированием  концепции «Образ „Я"» как системы представлений о себе (знание о себе, оценка себя, умение управлять собой);

- рассуждение на предмет уникальности   личности    каждого    человека, многообразия личностных особенностей;

- введение общих представлений о психологии как науке, изучающей внутренний психологический мир человека.;

-  проведение

диагностической процедуры.
	Ист. 4, стр. 7-9 - 

«Определение уровня самооценки»

	2
	
	
	Что такое труд.
	- знакомство с содержание структуры трудовой деятельности в определенной профессии;

- расширение представлений о мало известных профессиях;

- практическая работа: сообщение о неизвестных профессиях современного мира.
	Ист. 4, стр. 68-69



	3
	
	
	Многообразие мира профессий. Классификация профессий по типу труда.
	- изучение роли труда в жизни человека и общества;

- знакомство с разнообразием мира профессий, ролью профессиональной  деятельности  как  способа самореализации   и  самоутверждения личности;
- практическая работа : сообщение о профессиях, которые уже не существуют в современном мире.
	Ист. 4, стр. 57-59

	4
	
	
	Подразделение профессий на группы: рабочие, служащие, интеллигенция.
	- знакомство с признаками подразделения профессий на группы.

- практическая работа :  игровое упражнение «Встань в нужную группу» (использование фото-профессий), составление сводной таблицы профессий по группам.

- практическая  р а б о т а:

профориентационная игра-групповой проект  «Город моей мечты»
	

	5-7
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	8-9
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	10
	
	
	Классификация профессий по предмету труда (Е.А. Климов).
	- знакомство с различной терминологией разделения  и классификации профессиональной деятельности человека;

- практическая работа: распределение профессий на группы по типу классификации Е.А. Климова
	Ист. 6, стр.35-38,

Опросник «Карта интересов» по Е.А. Климову

	11
	
	
	Секреты выбора профессии. Профессиональные намерения и профессиональный план.
	- разведение понятий: профессия,
специальность, должность;

- рассматривание факторов, влияющих на эффективный выбор профессии;

-  проведение

диагностической процедуры


	Ист. 4, стр. 12



	12
	
	
	Интересы и склонности в профессиональном выборе («ХОЧУ»).
	- рассматривание составляющих: потребности и мотивы как условие активности личности;

- изучение существующих возможных  видов мотивов, индивидуальных  интересов, профессиональных  намерений;

-  проведение

диагностической процедуры

- практическая работа:  выявление 10 показателей , выявляющих СКЛОННОСТИ  в выборе профессии, к торой лежит ИНТЕРЕС.
 
соответствующей
профессиональной
сферы.
	Ист. 4

«Матрица выбора профессии»,

«Опрос-ник профес-сиональной готовности», ист. 3, стр. 113-116

	13-15
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	16-

17
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	18
	
	
	Возможности личности в профессиональной деятельности «МОГУ»).
	- дать учащимся представление  о   типичных ошибках при выборе профессии: незнание мира профессий, незнание себя, незнание правил выбора профессий;

- практическая        работа:      выявление черт и умений, предъявляемых  к    требованиям  профпригодности определенных профессий;

-  проведение

диагностической процедуры

  
	Ист. 4, стр. 14-20, стр.21-22;

 ист. 5, стр.98-100, Раб. тетр., Анкета «Ориентация», с. 94- 96

	19
	
	
	Социальные проблемы труда («НАДО»). Рынок труда.
	- знакомство с понятиями общественного   разделение   труда, территориального   разделения   труда;

- знакомство с   формами  разделения труда на предприятии,  социальными перемещениями,  содержанием и характером  трудовых  функций.
- Знакомство с понятиями: профессионализация,  специализация, квалификация.

-  проведение

диагностической процедуры;

- практическая        работа:       

 игровая дискуссия «Для чего нужен рынок», профориентационная игра «Рынок»
	Ист. 4, стр. 120-121; 

ист. 5, стр. 102-105,

Раб. тетр. «Осн. проф. самоопр.», стр. 56-61

	20
	
	
	Профессиональный план. Творческий проект «Продолжение сказки «Хочу-Могу-Надо»
	- рассматривание  типичных   ошибок   при   выборе   профессии.

- практическая работа: коллективная творческая работа по составлению профессионального  плана вымышленного персонажа сказочного героя
	Ист. 4, стр. 12-14,

Раб. тетр. 



	21
	
	
	Профессиональная карьера и здоровье.
	- знакомство с показателями учета   состояния   здоровья   при   выборе   профессии;

- знакомство с   понятием «неблагоприятные производственные факторы», типами профессий по медицинским

противопоказаниям;

- рассматривание способов укрепления здоровья в соответствии с требованиями профессии;

- знакомство с понятием «работоспособность», роли
активного отдыха в зависимости от условий и режима работы;

- проведение

диагностической процедуры по оценке здоровья;

- п рактическая работа:

обработка данных с таблицей  противопоказаний,

деловая игра «Кадровый вопрос»
	Ист. 4, стр.22-25,

ист.3, стр. 33-34

«Анкета здоровья», 

ист. 3, стр.28-32

«Профессионально-произв. противя»,

Раб. тетр. «Осн. проф. самоопр.», стр. 64-65, ист.5, стр.43-48

	21-23
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	24-25
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	26
	
	
	Факторы, влияющие на выбор профессии.
	- знакомство с составляющими, влияющими на выбор учеником старших классов дальнейшего профессионального обучения;

- практическая        работа:       

ролевая игра «Восьмиугольник профессионального самоопределения» (Е.А. Климов), заполнение схемы этапов построения личного профессионального плана.
	Раб. тетр. «Осн. проф. самоопр.», стр. 23-25

	27
	
	
	Ошибки при выборе профессии.
	- рассмотрение типичных ошибок, совершаемых при выборе профессии
	Раб. тетр. «Осн. проф. самоопр.», стр. 32-33

	28
	
	
	Где можно приобрести профессию.
	- знакомство с различными видами профессиональных образовательных учреждений: ВУЗы, средне-специальные, специальные и др.;

- освещение образовательных профессиональных учреждений Ирбейского, Рыбинского районов, г. Канска и др.
	Ист. 4, стр. 122-125, 

Раб. тетр. «Осн. проф. самоопр.», стр. 48-52

	29
	
	
	За что люди получают зарплату.
	- знакомство с составляющими показателей эффективности выполнения определенного вида труда: рабочее время, затраты энергии, мощность трудовых усилий, результат работы и пр. др;

- практическая        работа:

приблизительно высчитать заработную плату определенного специалиста
	Ист. 4, стр. 117-119

	30-33
	
	
	Праздник для школьников района «Калейдоскоп профессий»
	
	

	34-35
	
	
	Другое - ? 

(районное мероприятие)
	
	


Календарно-тематический план занятий 9 класса

	№ п/п
	Дата
	Тема занятия
	Целевые установки
	Коли-чество часов/источник

	
	Планиру-емая
	Фактичес-кая
	
	
	

	 1
	
	
	Способность к запоминанию.  Взаимосвязь между видом профессии и развитым видом запоминания.
	- получение общих     представлений   о    различных видах памяти, о процессах    Основные    процессы    запоминания,

сохранения, забывания, узнавания и воспроизведения;

- рассматривание видов памяти и их роли в различных видах профессиональной деятельности; условия развития памяти;

- диагностические п р о ц е д у р ы: методика «10 слов» (выявление объема кратковременной речеслуховой памяти, произвольного и непроизвольного запоминания
	Ист. 4, стр. 37-40,

Ист. 3, стр. 48-52

	2
	
	
	Способность быть внимательным.
Способность устанавливать связи и закономерности.
	- получение общих представлений о существующих видах мышления;

- выявление способностей  к  устанавливанию причинно-следственных   связей -  как  важных условий  для эффективности профессионального труда;
- диагностические процедуры: Методики «Выявление существенных связей между  понятиями»
	Ист. 4, стр. 45-49, 

ист. 3, стр. 136

	3
	
	
	Превалирования видов мышления в определенных профессиях.
	- изучение психологической      характеристики     ригидности      (гибкости)      интеллектуальной

деятельности;  познавательные «барьеры» в различных типах профессий, возможности их
преодоления;

- рассматривание существующих возможностей  «ломки» шаблонных связей - как условия оригинальности
интеллектуальной
деятельности
	Ист. 4, стр. 49-53

	4
	
	
	Профориентацион-ная игра «Остров»
	- практическая  р а б о т а:

групповой творческий проект по составлению плана выживания в нестандартных вынужденных жизненных ситуациях
	Распечатан-ный материал

	5-7


	
	
	Профессиональные пробы


	
	

	8-9
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	10
	
	
	Каковы ваш характер и темперамент. Ведущие отношения личности (характер) и профессии.
	- знакомство с понятиями «характер» и «темперамент»;

- разведение этих понятий;

- диагностические процедуры: тест «Определение формулы темперамента»;

- систематизация материалов о существующих типах темперамента;

- подробное знакомство с понятием «характер»;

- диагностические процедуры:  тест  «Фигуры», тест «Какой у вас характер?»
Компьютерная 

презентация «Из чего состоит харак-тер челове-ка»
	Ист. 4, стр. 29-31, 



	11
	
	
	Эмоциональные состояния личности.
	- знакомство с понятиями: эмоции и чувства, их функциями в профессиональной деятельности;

- знакомство с основными формами эмоциональных переживаний (настроения, аффекты, фрустрация, стрессовые состояния);

- д и а г н о с т и ч е с к и е  п р о ц е д у р ы:  методика «Самооценка эмоциональных состояний»; 

- практическая работа:ознакомление с простейшими приемами психической  саморегуляции.
Ист. 4, стр. 32-34


	

	12
	
	
	Профориентацион-ная деловая игра «Физики и лирики»»
	- практическая  р а б о т а:  практикум по отработке навыков  разрешения проблемных ситуаций.
	Распечатан-ный материал

	13-15
	
	
	Профессиональные пробы


	
	

	16-17
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	18
	
	
	Волевые  качества личности.
	- изучение специфики волевого поведения в отличие от импульсивного и зависимого; условия  развития  воли;
- рассматривание роли  воли в процессе принятия профессиональных решений; 

- д и а г н о с т и ч е с к и е  п р о ц е д у р ы:  методика «Какая у меня воля»; 

- практическая  р а б о т а: выполнение упражнений по воспитанию воли
	Ист. 4, стр. 34-36

ист. 3, стр. 123

	19
	
	
	Человеческие ресурсы.
	- изучение основных условий развития личностного потенциала человека;

- знакомство с некоторыми данными «Книги рекордов Гиннесса»
	Ист. 4, стр. 49-53

	20
	
	
	Человек среди людей.
	- изучение роли общения в жизни человека;

- изучения уровня развития потребности в общении, уровня выраженности эмпатии;

- знакомство с понятиями вербального и невербального общения;

- рефлексия собственной деятельности  в различных жизненных ситуациях

- знакомство с видами правильной и неправильной походки, жестами и их значениями, с нормами устанавливания межличностного пространства;

- д и а г н о с т и ч е с к и е  п р о ц е д у р ы:

методика «Потребность в общении», методика «Эмпатия»;

- практическая  р а б о т а:

тренинг ведения беседы
	Ист. 4,

стр. 43-45

ист.3, стр. 143-145, стр. 145-147,

ист.5, стр.18-19

	21
	
	
	Профориентацион-ная деловая игра «А судьи – кто?»
	- знакомство с содержанием деятельности судьи.

- практическая  р а б о т а:  практикум по отработке навыков  разрешения проблемных ситуаций, встречающихся в деятельности судьи.
	Распечатан-ный материал

	22-24
	
	
	Профессиональные пробы


	
	

	25-26
	
	
	Профессиональные пробы
	
	

	27
	
	
	Социально-психологическая мобильность – качество современного человека.
	- рассматривание возможных причин смены профессии;

- выдвигаемые новые требования к современному специалисту;

- практическая работа:

деловая  игра «Мэрия»
	Ист. 4, стр. 65-66,

ист. 6, стр. 7-12

	28
	
	
	Где учиться и как искать работу. Соизмерение личностных потребностей и возможностей.
	- знакомство с правилами поиска и получения работы;
- практическая  р а б о т а:

составление эссе по планированию послешкольного образования,

составление резюме.

- д и а г н о с т и ч е с к и е  п р о ц е д у р ы: анкета «Карта интересов».


	Ист. 6, стр. 105-109,

ист. 5, стр. 88-92,

ист.6, стр. 

«Школьный психолог», распечатка, 2007, № 2, с.тр. 42-45

	29
	
	
	Психологическая готовность к сдаче экзаменов
	- практическая  р а б о т а:

отработка приемов саморегуляции для  эффективного самочувствия во время экзаменов
	

	30-32
	
	
	Праздник для школьников района «Калейдоскоп профессий»
	
	

	33-34
	
	
	Районное профориентационное мероприятие «Ярмарка вакансий трудовых мест»
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